La creche, un mode de garde...
mais pas que !

Pourquoi mettre mon enfant a la creche ?
Quelles sont les démarches ?

J’ai 'impression d’étre le
seul a savoir m’occuper de

mon enfant !

( APF

Ce guide est fait pour vous accompagner dans F
. rance
cette nouvelle étape. handicap



« La créche a des clés pour faire grandir mon enfant et le faire
sortir de sa bulle » Clémentine, maman de Tahys

J’ai envie mais ...

. Je ne travaille pas, je n’en ai pas besoin
L’entrée a la créeche marque le début de la collectivité. C'est la
découverte d’'un nouvel environnement pour votre enfant. Pendant
ce temps, vous pouvez prendre du temps pour vous et étre plus
disponible a son retour. Si vous n’en éprouvez pas le besoin pour
vous, cela a un intérét pour lui car la vie en collectivité répond a
certains de ses besoins et permet une socialisation.

. J’ai 'impression que les professionnels de la créche ne
sont pas formés au handicap

Le personnel de creche est formé pour observer/s’adapter et
répondre au mieux aux besoins de chaque enfant. A ce jour, de
plus en plus de professionnels de la petite enfance se forment a
I'accueil des enfants en situation de handicap. La structure mettra
tout en ceuvre pour répondre au mieux aux besoins de votre
enfant. Pour faciliter son accueil, vous pourrez transmettre toutes
VOS connaissances sur votre enfant a I'équipe de la créche. Avec
votre accord, I'équipe du CAMSP peut se mettre en lien avec eux.

. Mon enfant a une santé fragile, il a besoin d’un traitement,
il a une sonde naso-gastrique, une gastrostomie ou des
aides techniques (prothéses auditives, corset-siége,
verticalisateur, attelle)

Un enfant avec un traitement ou des soins peut aller a la créche.
Le processus d’admission peut étre différent selon les communes.
Lors de son admission vous rencontrerez la direction de la créche
pour évaluer ses besoins. Votre enfant aura peut-étre besoin d’un
PAI (projet d’accueil individualisé) qui sera établi et signé par votre
médecin/la créche et vous. Ce PAIl sera ensuite transmis aux
professionnels de la créche afin qu’ils puissent le mettre en ceuvre
en cas de nécessité. Les Référents Santé Accueil Inclusif (RSAI)
veillent au parcours d’accueil de votre enfant (Décret aout 2021).



« On ne s’est jamais séparé
Apprendre a se séparer est une acquisition développementale
importante pour I'enfant et sa famille. C’est 'occasion pour votre
enfant de faire ses propres expériences pour gagner en autonomie
et en confiance en soi. L'arrivée a la creche se fait de maniére
progressive pour que cette séparation soit sereine pour tous. Se
séparer c’est aussi éprouver le plaisir de se retrouver !

. Il n’a jamais été avec d’autres enfants
Etre avec d’autres enfants de son age, en dehors du cercle familial,
est une premiere expérience de vie en société. Il pourra imiter et
observer dautres enfants, ce qui est a la base de tout
apprentissage.

. Il est déja grand et rentrera a I’école I’année prochaine
N’hésitez pas a parler avec la créche des possibilités car des
accueils mixtes peuvent étre envisagés.

. J’ai peur que les autres enfants ne jouent pas
avec le mien ?
A ces ages-1a, les enfants ne percoivent pas la différence, ils jouent
avec tous les enfants. Comme dirait la maman de Mélody accueillie
au CAMSP de Grenoble, a la créche « elle devient juste une enfant
et c’est fort ! ».

. Dois-je parler ou non du handicap ?
C’est votre choix et c’est non obligatoire. Cependant connaitre les
besoins spécifiques de I'enfant permet un meilleur ajustement de
'équipe qui I'accueille. Le CAMSP peut vous accompagner dans
cette démarche.

Par ailleurs, c’est vous, en tant que parents, qui connaissez le
mieux votre enfant. N’hésitez donc pas a communiquer avec
les équipes de la créche sur ses besoins et habitudes et sur
leurs observations faites durant I’accueil.



Les atouts

Pour ’enfant

De la nouveauté : jeux, lieux et personnes

\

Exprimer mes besoins

Communication, langage

Environnement adapté

\JDéveIopper mes
. capacités
Motricité ;
d’adaptation
R P
Autonomie
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S Ea

Interactions sociales avec mes pairs,
avec d’autres adultes
Comprendre et gérer
mes émotions



Les atouts

Pour les parents

Me reposer

Avoir du temps

pour moi ﬁ
.‘37

Possibilité de reprendre une
activité professionnelle

Un regard croisé entre parents
et professionnels sur le développement

de mon enfant

Avoir du temps
pour les freres et
soeurs

Accompagnement a la
parentalité



Les démarches et les aides

Transition Fin de
creche/ [Wl'accueil en
école creche

Premiere
prise de
contact

Accueil
continu

Inscription/ |l Préparer
visite I'accueil

Adaptation

Communication et coéducation

Frise de 2 mois 1/2 a 6 ans

1) Premiére prise de contact

> Expression de ses besoins
2) Inscription/visite
> Pour les créches publiques, les parent proposent plusieurs choix
> Certificat médical de non contre-indication a I'accueil en collectivité
> Attestation de vaccination a jour
> Sj besoin, élaboration d'un PAI
3) Préparer I’accueil
> Réfléchir a I'organisation des temps d’accueil
> Echanger avec I'équipe sur les besoins et rythme de I'enfant
4) Adaptation
> Premiers temps d’accueil avec un parent (quelques heures)
> Accueil de I'enfant sans le parent sur des petits temps

5) Accueil continu

6) Bilan de I'accueil (ajustements si nécessaire)
7) Transition creche/école

8) Fin de I'accueil en créche

Sur ces temps, le CAMSP peut étre sollicité.



Journée type

7h30-8h

Prét pour une
bonne journée ?

Accueil individuel de I'enfant et
échange avec le parent (santé,
sommeil, appétit, ...).

9h30

On partage, on
apprend, on se
fait cocooner

Jeux libres, siestes et activités
collectives pour les plus grands
(peinture, ateliers sensoriels,
motricité, ...).

11h-11h30

A table !

Repas pris tous ensemble, aide
individuelle, respect des godts et
contraintes alimentaires de chacun.

12h-12h30

Dodo

Temps de relaxation, de détente ou
de sieste en fonction des besoins de
chacun.

Rituels d’endormissement.

14h30-15h

A quoi on joue ?

Accompagnement de chacun vers la
découverte de soi et de l'autre a
travers le jeu. Jeux libres ou dirigés
pour les plus grands (matériel
pédagogique varié en libre accés).

15h30-16h

On afaim!

Godter en groupe, adapté pour
chaque enfant.

16h

On se détend,
on réve

Regroupement pour un temps calme :
livres, comptines... temps
d’échanges et de partages avec les
enfants.

A partir de
16h

Mon parent !

Transmission des informations clés et
temps forts de la journée.

Les temps de soins (change, mouchage, etc.) s’effectuent en
fonction des besoins de chaque enfant. Des aménagements du
temps d’accueil sont possibles.



Pour en savoir plus

Ce que dit la loi

Loi du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des chances,
la participation et la citoyenneté des personnes handicapées
Loi NORMA qui introduit les Référents Santé Accueil Inclusif
(RSAIl) en EAJE

Principe de non-discrimination (Article 225-1 du Code Pénal)

Les ressources disponibles

Le Pdle Ressource Handicap Enfance Jeunesse de llsére
( ) peut étre sollicité par la famille ou la structure. Leur
travail est d’accompagner l'accueil d’un enfant porteur de
handicap en collectivité.

Le Centre Action Médico-Social Précoce ( ) intervient
auprés du lieu d’accueil sur demande de la famille ou sur
demande du lieu d’accueil avec I'accord de la famille.

La Protection Maternelle Infantile (P\V1) veille aux bonnes
conditions d’accueil en

Les Référents Santé Accueil Inclusif ( ) interviennent dans
chaque accueil. lls peuvent étre contactés par la famille ou par
'équipe de la créche. lls sont soit médecin, infirmier ou
puériculteur.

La de la CAF est un lieu ressource
concernant la petite enfance.

Guides So'in et Firah ; site internet : www.enfant-différent.org

Financement

La participation financiere demandée a la famille est liée aux
ressources du foyer. La CAF propose des aides pour réduire
ce colt. Vous pouvez simuler le coldt d’un accueil sur
www.monenfant.fr

Le bonus « inclusion handicap » peut étre demandé par la
direction de la créche dés qu’un enfant porteur de handicap
est inscrit dans la structure. Il permet de bénéficier de moyens
supplémentaires.


http://www.monenfant.fr/

Glossaire

La Caisse d’Allocations Familiales gére les allocations
familiales du régime général de la Sécurité sociale. Ce service
propose aux familles différentes aides sous forme de
compléments de revenus, d’équipements, de suivis et de conseils.

La CAF peut apporter des subventions ou une assistance
technique a certains organismes qui interviennent dans la vie
sociale (notamment des centres de loisirs, les mairies ou les
creches). Il existe différents points d’accueil au sein d'une méme
commune.

Un Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant est une
structure qui accueille des enfants agés de moins de 6 ans. Sont
considérés comme des EAJE les créches, les micro-créches, les
halte-garderie, les jardins d’enfants et les établissements réalisant
du multi-accueil, les creches familiales.

: Un lieu d’accueil enfant-parent (LAEP) est un espace
convivial qui accueille tous les enfants de moins de 4 ou 6 ans
(selon établissement) avec leurs parents ou un autre adulte
familier (grands-parents, proches...). C’est un espace de jeu et de
discussion et un lieu de rencontre, pour les enfants comme pour
les parents. Des accueillants formés a I'écoute encadrent les
temps d’accueil. L’entrée est libre, sans inscription et
généralement gratuite.

: La Maison d’Assistants Maternels offre la possibilité aux
assistants maternels d’exercer dans un local hors de leur domicile
et de s’y regrouper. Elle est une modalité d'exercice du métier
d’assistant maternel attractive pour les professionnels (travail en
équipe, lutte contre l'isolement, séparation entre vie familiale et vie
professionnelle) mais également un mode d’accueil apprécié de
certains parents, elle permet une prise en charge individualisée de
I'enfant dans un cadre collectif.

: La Maison Départementale des Personnes Handicapées
est le lieu d’accueil et d'information sur le handicap. Elle traite les
demandes de compensation et d’allocation (Allocation d’Education



de 'Enfant Handicapé, par exemple) en lien avec le handicap. En
Isére, elle porte le nom de (Maison De I’Autonomie).

Le Projet d’Accueil Individualisé est un document écrit,
interne a I'établissement d’accueil qui précise les adaptations a
apporter a la vie de I'enfant en collectivité (créche, centre de loisir,
école). Il présente des renseignements administratifs, répertorie
les traitements et/ou les régimes médicaux pour penser des
ameénagements et adaptations. Il est élaboré par un médecin.

Un parent ou responsable Iégal peut demander I'élaboration d'un
PAI ou a la demande de la direction, en accord avec la famille.

: La Prestation d’Accueil du Jeune enfant est une aide
financiére versée par la CAF lors de la naissance d’'un enfant ou
d’'une adoption. Son montant et sa durée de versement dépendent
des prestations (prime a la naissance, prime a |'adoption,
allocation de base...) et des ressources du foyer.

La Protection Maternelle et Infantile est un service du
département chargé d’assurer la protection sanitaire de la mére et
de Tlenfant. Le service de PMI organise notamment des
consultations et des actions médico-sociales de prévention et de
suivi en faveur des femmes enceintes, des parents et des enfants
de moins de 6 ans, ainsi que des activités de planification familiale
et d’éducation familiale.

: Le Pdle Ressources Handicap Enfance Jeunesse de
I'lsére est un dispositif qui ceuvre pour « rendre le milieu ordinaire
inclusif ». Il s’adresse aux familles, aux gestionnaires de structure
et aux équipes d’encadrement accueillant des enfants, des jeunes
en situation de handicap, au sein de lieux d’accueil petite enfance,
périscolaires, de loisirs et séjours de vacances en Isére.

Ce poble ressources peut mettre a disposition des outils a
destination de tous : mallettes pédagogiques, bibliographies,
documentations, etc. Et surtout mettre en réseau différents
acteurs sur un méme territoire.



: Le Relais Petite Enfance est un lieu d’information et un
service gratuit mis a disposition des familles et des assistant(e)s
maternel(e)s indépendant(e)s. Il est animé par une équipe de
professionnel(e)s de la petite enfance qui ceuvre pour faire du lien
entre les parents et les professionnel(e)s. Des matinées d’évell
sont également proposées. Attention, le relais n'est pas une
structure d’accueil.

: Le Référent Santé et Accueil Inclusif est un professionnel
de santé, expert de laccueil du jeune enfant, de son
développement, de sa santé et de ses besoins en individuel et au
sein d’une collectivité.

Sa mission est d’informer, sensibiliser et conseiller la direction et
I'équipe de I'établissement en matiére de santé du jeune enfant et
d'accueil inclusif des enfants en situation de handicap ou atteints
de maladie chronique.

Le Référent Santé et Accueil Inclusif (RSAI) est rendu obligatoire,
depuis le 1er janvier 2023 dans tous les EAJE (établissements
d’accueil du jeune enfant) par le décret n° 2021-1131 du 30 aolt
2021 relatif aux assistants maternels et aux établissements
d'accueil de jeunes enfants.


https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043990581
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043990581
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043990581
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043990581
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